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УТВЕРЖДЕН
приказом руководителя 

следственного управления СК России
по Удмуртской Республике

от  «15 » октября 2021 года  № 82
ПЛАН

мероприятий следственного управления СК России по Удмуртской Республике 

по противодействию коррупции на 2021-2024 годы
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	I. Совершенствование системы запретов, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции в отдельных сферах деятельности

	1
	Проанализировать практику применения мер по защите лиц, уведомивших представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры и иные государственные органы о фактах обращения к ним в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения либо о фактах совершения коррупционных правонарушений.

В случае необходимости представить предложения по совершенствованию правового регулирования в этой сфере.

 (во исполнение п.1 Комплексного плана мероприятий Следственного комитета Российской Федерации по противодействию коррупции на 2021-2024 годы, утвержденного 27.09.2021 (далее – Комплексный план Следственного комитета)) 
Проводить обобщение и анализ состояния работы по организации проверок о фактах обращения в целях склонения сотрудников следственного управления к совершению коррупционных правонарушений и профилактике коррупционных правонарушений.

(во исполнение п.2.4. Приказа Председателя Следственного комитета  от 23.12.2013 № 83 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего Следственного комитета Российской Федерации к совершению коррупционных правонарушений»)
	до 01 июня 2023 г.
до 01декабря 2023 г.
ежегодно
	Отдел кадров
1 КСО
2 ОРОВД 

2 КСО

СО (МСО)

	2
	Проанализировать практику использования в следственном управлении различных каналов получения информации (телефон доверия, Интернет-приемная), по которым граждане могут конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать о возможных коррупционных  правонарушениях, а также практику рассмотрения и проверки полученной информации и принимаемых мер реагирования.
При наличии необходимости представить предложения о совершенствовании правового регулирования в этой сфере.

(во исполнение п.2 Комплексного плана Следственного комитета)
	до 25 июня 2023 г.
до 01 декабря 2023 г.
	ОДО
Ст.пом по СМИ

1 КСО

2 ОРОВД

2 КСО

	3
	Подготовить обзор правоприменительной практики, связанной с защитой лиц, сообщивших о ставших им известными фактах коррупции.
(во исполнение п.4 Комплексного плана Следственного комитета)
	до 23 апреля 2023 г.
	1 КСО
Отдел кадров

СО (МСО)



	4
	Организовать получение информации о выявленных в ходе проведения доследственных проверок и производства предварительного следствия по уголовным делам фактах, свидетельствующих о несоблюдении государственными служащими и иными должностными лицами федеральных государственных органов, руководителями государственных корпораций «Внешэкономбанк», «Ростехнологии», «Росатом» и Центрального банка Российской Федерации, установленных законодательством ограничений, запретов и обязанностей, предоставлении недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в отношении себя либо своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

Уведомлять о полученной информации Управление кадров Следственного комитета. 

При выявлении вышеуказанных фактов, совершенных государственными служащими Следственного комитета, обеспечить уведомление Управления кадров Следственного комитета. 

(во исполнение п.п.2.1. и 2.2. Распоряжения Председателя Следственного комитета от 26.03.2014 № 38/218р «О реализации в Следственном комитете Российской Федерации норм антикоррупционного законодательства в части, касающейся направления информации кадровым службам (комиссиям) государственных органов, других органов и организаций для принятия в установленном порядке решений о проведении проверок, предусмотренных указами Президента Российской Федерации от 22.09.2009 № 1065, 1066»)    
	в течение 

2021-2024 гг.

незамедлительно

незамедлительно
	1 КСО
1 и 2 ОРОВД
Отдел кадров
СО(МСО)

	5
	Принять меры по  формированию кадрового  резерва следственного управления и повышению эффективности его использования.

При назначении сотрудников на должности с высоким риском коррупционных проявлений учитывать в обязательном порядке антикоррупционный аспект и соблюдение ими общих принципов служебного поведения.


	в течение 

2021-2024 гг.


	Отдел кадров подразделения 
аппарата
СО (МСО)

	6
	Проводить работу по обеспечению соблюдения государственными служащими запретов и требований к служебному поведению, положений Кодекса этики и служебного  поведения федеральных    государственных    служащих Следственного комитета.
	в течение 

2021-2024 гг.


	Отдел кадров

подразделения аппарата

СО (МСО)

	7
	Организовать выполнение мероприятий, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от  25.12.2008  г.  №   273-ФЗ «О противодействии коррупции» (статья 12. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора).
Проводить беседы с сотрудниками, увольняющимися с госслужбы с целью разъяснения ограничений и обязанностей, связанных с последующим трудоустройством.
	в течение 

2021-2024 гг.


	Отдел кадров 


	II. Совершенствование порядка проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, соблюдения запретов и ограничений, исполнения обязанностей,

установленных в целях противодействия коррупции

	8
	Принять участие в разработке методических рекомендаций по вопросам проведения антикоррупционных проверок.

 (во исполнение п.5 Комплексного плана Следственного комитета)
	до 28 июня 2023 г.

(либо по отдельному запросу СК Росси)


	Отдел кадров

1 КСО

2 КСО

2 ОРОВД

СО (МСО)

	9
	Провести занятия с федеральными государственными служащими следственного управления по вопросам исполнения положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	1 квартал

2022 г.
	Отдел кадров

подразделения аппарата

СО (МСО)

	III. Применение мер уголовного, уголовно-процессуального воздействия и уголовного преследования

	10
	Организовать своевременное и объективное рассмотрение поступающих из правоохранительных, контролирующих и надзорных органов материалов, а также обращений граждан и организаций о фактах коррупции, хищения бюджетных средств, незаконного отчуждения государственного и муниципального имущества.

Обеспечить оперативное и качественное проведение процессуальных проверок и расследование уголовных дел о преступлениях коррупционной направленности.


	В течение

2021-2024 гг.


	1 КСО

2 ОРОВД

ОДО

СО (МСО)

	11
	Принять дополнительные меры, направленные на выявление, раскрытие и расследование фактов подкупа иностранных должностных лиц и должностных лиц международных организаций при осуществлении международных коммерческих сделок.
(во исполнение п.6 Комплексного плана Следственного комитета) 
	ежегодно до 15 февраля
	1 КСО

2 ОРОВД

Окрим.

СО (МСО)

	12
	Проанализировать следственную и судебную практику в части, касающейся возмещения ущерба, причиненного преступлениями коррупционной направленности, и представить предложения о целесообразности введения института выделения из основного уголовного дела в отдельное производство уголовных дел о розыске и аресте доходов, полученных преступным путем, в том числе в случае направления основного уголовного дела в суд, а также в случае его приостановления или прекращения уголовного дела по нереабилитирующим основаниям.

(во исполнение п.7 Комплексного плана Следственного комитета)
	по отдельному запросу СК России
	1 КСО

2 ОРОВД

Окрим

2 КСО 

СО (МСО)

	IV. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов

	13
	Обеспечить:

а) участие сотрудников следственного управления, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;

б) участие лиц, впервые поступивших на службу в следственному управление на должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции;

в) участие сотрудников следственного управления, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.

(во исполнение п. 10 Комплексного плана Следственного комитета)
	ежегодно до 25 декабря

	Отдел кадров

подразделения

аппарата

СО (МСО)

	14
	Подготовить и провести ежегодный конкурс детского рисунка, посвященный Международному дню борьбы с коррупцией – 9 декабря.
(во исполнение п.11 Комплексного плана Следственного комитета)
	август-декабрь 2021-2024 гг.
	Отдел кадров

подразделения

аппарата

СО (МСО)

	15
	Организовать проведение конференций, встреч и круглых столов в целях обсуждения эффективности мероприятий по формированию стандартов антикоррупционного поведения и выработки соответствующих предложений, а также участие представителей следственного управления в проведении указанных мероприятий межведомственного характера. 

Направлять в муниципальные и региональные средства массовой информации материалы, пропагандирующие недопустимость коррупционного поведения, а также о результатах расследования конкретных преступлений коррупционной направленности и вынесенных по ним судебных решений.
	в течение 

2021-2024 гг.


	Отдел кадров 

Ст.пом. по СМИ

подразделения аппарата

СО (МСО)

	16
	Размещать на официальном  сайте следственного управления в информационно-телекоммунакационной сети «Интернет» информации о проведении и результатах  антикоррупционных мероприятий, обеспечить ведение на сайте  специализированного раздела «Противодействии коррупции», оказывать содействие средствам массовой информации в широком освещении этой работы, размещении для  широкого доступа информации о результатах расследования уголовных дел о преступлениях коррупционной направленности и вынесенных по ним судебных решениях. 
	в течение 

2021-2024 гг.


	Ст.пом. по СМИ

Отдел кадров

подразделения аппарата

СО (МСО)

	VI. Применение цифровых технологий в целях противодействия коррупции и разработка мер по противодействию новым формам проявления коррупции, связанным с использованием цифровых технологий

	17
	Представлять сводный аналитический отчет о новых формах проявления коррупции, связанных с использованием цифровых технологий, цифровых активов, иных цифровых прав и цифровой валюты в Следственный комитет.
 (во исполнение п.12 Комплексного плана Следственного комитета)
	ежегодно до 20 января
	1 КСО

2 КСО

Окрим

2 ОРОВД

СО (МСО)

	18
	Проанализировать практику применения цифровых технологий при оказании государственных и муниципальных услуг, реализации контрольно-надзорных функций, осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в целях выявления, минимизации и устранения коррупционных рисков, связанных с применением таких технологий.

При необходимости подготовить предложения по совершенствованию правового регулирования в этой сфере, а также обзор типовых способов совершения коррупционных правонарушений, связанных с использованием цифровых технологий при осуществлении указанных видов деятельности.
(во исполнение п.13 Комплексного плана Следственного комитета) 
	по отдельному запросу СК России
	1 КСО

2 ОРОВД

Окрим

2 КСО

МТО

СО (МСО)

	19
	Проанализировать и обобщить правоприменительную практику, касающуюся представления сведений о владении цифровыми финансовыми активами, иными цифровыми правами, цифровой валютой, осуществления проверки достоверности и полноты таких сведений, а также осуществления контроля за расходами на приобретение цифровых финансовых активов, иных цифровых прав, цифровой валюты, в целях выявления проблем в этой сфере.
(во исполнение п.14 Комплексного плана Следственного комитета)
	по отдельному запросу СК России

	Отдел кадров

подразделения

аппарата

СО (МСО)

	20
	Обеспечить противодействие коррупционным проявлениям при осуществлении закупок товаров, работ, услуг в следственном управлении.

Проводить мониторинг коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг и устранение выявленных коррупционных рисков, в том числе с использованием цифровых технологий.
	в течение 

2021-2024 гг.


	МТО




ПЕРЕЧЕНЬ
сокращенных наименований

Следственный комитет, СК России – Следственный комитет Российской Федерации

следственное управление – следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

подразделения аппарата – подразделения аппарата следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике, включая всех старших помощников руководителя следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике
1 КСО – первый контрольно-следственный отдел следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

2 КСО – второй контрольно-следственный отдел следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

ОКрим – отдел криминалистики следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

1 ОРОВД – первый отдел по расследованию особо важных дел (о преступлениях против личности и общественной безопасности) следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

2 ОРОВД – второй отдел по расследованию особо важных дел (о преступлениях против государственной власти и в сфере экономики) следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

Отдел кадров – отдел кадров следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

ОДО – отдел по приему граждан и документационному обеспечению следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике

МТО – отдел материально-технического обеспечения следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Удмуртской Республике
ст.пом. по СМИ – старший помощник руководителя управления по взаимодействию со СМИ

Комплексный план Следственного комитета – Комплексный план мероприятий Следственного комитета Российской Федерации по противодействию коррупции на 2021-2024 годы, утвержденный Председателем Следственного комитета Российской Федерации 27.09.2021.
